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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev pravnické osoby vykonavajici €innost Skolského zafizeni:
Cirkevni zakladni Skola ve Veseli nad Moravou

Adresa pravnické osoby vykonavajici Cinnost Skolského zafizeni:
Skolni 698, Veseli nad Moravou, 69801

ICO pravnické osoby vykonavaijici &innost $kolského zafizeni:

71340939
1ZO Skolni klub: 171 105 001

1.1 PREDKLADATEL

Reditel koly: Ing. Kostelansky Ludvik
Koordinator tvorby SVP: Mgr. Andrysek Pavel
Kontakty: telefon - 518 309 931

e-mail - skola@czsveseli.cz
www stranky: www.czsveseli.cz

1.2 ZRIZOVATEL SKOLY

Nazev: Arcibiskupstvi olomoucké
Adresa: Wurmova 9,  post. schr. 193
771 01 Olomouc
Kontakty: telefon - 587 405 411, fax: 585 224 840

Kontakt Centrum pro Skoly: Biskupské nam. 2, 77101 Olomouc
e-mail - arcibol@arcibol.cz

tel: 587 405 243

www stranky - www.ado.cz

skolstvi(at)arcibol.cz

1.3 ROZHODNUTI O ZARAZENI $K DO SKOLSKEHO
REJSTRIKU

C.j.- IMK 126760/2007 ze dne 1.7.2008
1.4 PLATNOST DOKUMENTU

od: 1. zafi 2014 (verze 2.)
C..: 34-D/2014
Ing. Kostelansky Ludvik razitko $koly
feditel Skoly


mailto:skola@czsveseli.cz
http://www.zsveseli.cz/
mailto:arcibol@arcibol.cz
http://www.ado.cz/

2. CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Skolni klub je sougasti CZS ve Veseli nad Moravou a ve zfizovaci listing je veden v hlavni
cinnosti Skoly od 1. 7. 2008.

Cirkevni zakladni Skola ve Veseli nad Moravou je pIné organizovanou méstskou skolou s
vyukou 1. a 2. stupné od 1.7.2008., umisténou v centru mésta Veseli nad Moravou, v klidové
parkové zoné, s velmi dobrou dopravni obsluznosti — do 200 m od Skoly se nachazi vlakové i
autobusové nadrazi.

Se zfizenim Skoly byl zafazen do hlavni ¢innosti Skoly i Skolni klub od 1. 7. 2008.

Rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ze dne 2.6.2016

¢.j. MSMT-13140/2016-2 bylo povoleno provozovani Skolniho klubu o kapacité 400 zaku.

Skolni klub je umistén v budovach, kterou vypuijéilo mésto Veseli nad Moravou Cirkevni
zakladni Skole na zakladé smlouvy o vypujcce, kde v dopolednich hodinach
probiha vyuka.

Skolni klub ma pro &innost v dob& mimo vyuky tyto prostory :
- klubovna SK — budova Skolni 705, mistnost &.206
- volné kmenové tFidy vSech tfi budov - nova budova (NB) - ulice Skolni 705
- stara budova (SB) - ulice Skolni 698
- télocvi¢ny a druziny (SB)
- kuchyrku ( NB — mistnost ¢.136)
- gymnasticky salek ( NB — mistnost €.160)
- dilny ( NB — mistnost ¢.5)
- u€ebnu hudebni vychovy ( SB — mistnost €.10)
- uebnu fyziky a chemie ( NB — mistnost €.229)
- kreslirnu ( NB — mistnost €.213) a keramickou dilnu
- u¢ebnu informatiky ( NB — mistnost ¢.210)
- u€ebnu pfirodopisu ( NB — mistnost ¢.310)
- u¢ebnu Z-D ( NB — mistnost €.307)
- u€ebnu etické vychovy ( NB — mistnost ¢.309)
- chodbu NB (stoly na stolni tenis)
- Skolni zahradu
- 8kolni hristé

Skolni klub poskytuje pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou &innost
pfihlaSenym zakum Skoly zejména ve dnech Skolniho vyu€ovani po ukonceni pravidelné
Vyuky v zajmovych utvarech.

Nepravidelna ¢innost klubu spociva v nabidce pfipravenych aktivit a zabavnych akci
v dobé jeho pracovni doby i mimo ni (vylety, pfednasky, promitani, tvofivé odpoledne a
noci, podzimni, pololetni, velikono¢ni prazdniny, feditelska volna...).



3. MATERIALNIi PODMINKY

Skolni klub ke své &innosti ma k dispozici véechny prostory CZS ve Veseli nad
Moravou, v nichz byla ukon€ena vyuka a které jsou vybaveny odpovidajicim nabytkem a
pomuckami, pfipadné sportovnim nacinim.

Nejen pro odpocinkovou €innost je klubovna Skolniho klubu, ktera se nachazi v nové
budové skoly, v 1.patfe. Je v blizkosti centralnich Saten, Skolni jidelny, a hygienického
zafizeni. Je vybavena odpovidajicim nabytkem, PC s pfipojenim na internetem,
promitacim platnem s dataprojektorem, DVD pfehrava¢em s ozvu€enou technikou.
Vybaveni klubovny tvofi relaxacni koutek (lednice, vafi€, konvice umoznuje uvafit détem
teplé napoje). K Cetbé a studiu slouzi pfiru¢ni Zakovska knihovna a €asopisy, pro herni
¢innost je velka nabidka stolnich her, pakovy fotbal a air-hockey.

K vytvarnému tvoreni jsou k dispozici uCebna vytvarné vychovy a keramicka dilna s
keramickou peci.

Sborovy zpév vyuziva v u¢ebné hudebni vychovy klavir, elektrické klavesy a
audiotechniku.

Krouzky matematiky, Ceského jazyka a anglického jazyka mohou vyuzivat vSech
pomucek pro Skolni vyuku (interaktivni tabule, programy, multimedialni techniku,
prezentacni techniku, knihovnu apod.).

Krouzek kule€niku vyuziva stul v kuleCnikové herné, rovnéz jsou k dispozici 4 skladaci
stoly na stolni tenis s pojezdy a sady palek s micky.

V ucebné informatiky maiji déti vybavenych 24 PC pracovist s celodennim pfistupem
k internetu.

Zakovska kuchyn vybavené kuchyriskou linkou s elektrospotfebi&i pro plnohodnotné
vafeni umoznuje pfipravovat jidla v krouzcich vafeni a peceni.

Krouzky télovychovného charakteru probihaji v Skolni télocviéné v odpolednich
hodinach.

Dalsi krouzky i pravidelna €innost Skolniho klubu probiha v odpolednich hodinach v
uréenych tématicky zamérenych tfidach (uebna zemépisu-déjepisu, pfirodopisu,
chemie- fyziky, jazyka, etické vychovy, multimedialni, dilnach)

Uzivani mimoskolnich prostor je o$etfeno pravidly bezpecnosti.

DalSi péCe o materialni vybaveni sleduje doplfiovani a zlepSovani materialnich
podminek, zejmeéna pro tvofive, hudebni a sportovni Cinnosti.



4. PERSONALNIi PODMINKY

Personalni zajisténi:

Pedagogicky provoz ve SK zajistuje vedouci $kolniho klubu. Zaijistuje provoz v
klubovné SK pro zaky 2. i 1.stupné a veskerou administrativu spojenou se $kolnim
klubem. Skolni dohled je zaji$tén dal$imi zaméstnanci na zakladé pracovni smlouvy.

Zajmoveé vzdélavani ve skolnim klubu zajistuji plné kvalifikovani pedagoqicti
pracovnici Skoly na zakladé dohody o provedeni prace. Jejich odborné zaméreni je
prubézné prohlubovano v akreditovanych kurzech a programech dalSiho vzdélavani v
oboru a tvorb& SVP pro SK.

Specializované zajmoveé utvary vedou externi pracovnici s pfislusnou odbornosti.

Prazdninové tabory jsou zajisStovany pedagogickymi pracovniky Skoly a externimi
pracovniky, ktefi jsou vétSinou dlouholetymi spolupracovniky a jsou vzdélavani v kurzech
akreditovanych MSMT.

Profil pedagoga ve Skolnim klubu:
- Vytvafi pfiznivé socialni klima
- Efektivné jedna s ucastniky €innosti
- Ma organizacni schopnosti
- Dokaze ziskat zaky ke spolupraci pro svUj program
- Vyuziva Sirokou Skalu zajmovych aktivit pfiméfenych véku ucastnikd
- Zna bezpecnostni pfedpisy pro praci ve volnocasovych aktivitach
- Je pocitaCové gramotny.

Spolutcast rodicl na vzdélavani

Rodi¢e mohou podle potfeby kontaktovat vychovatelku nebo ucitelku, ktera vede
krouzek. 5

O provozu, programu a akcich poradanych SK jsou rodice informovani prostrednictvim
nasténky SK, déti nebo webovych stranek Skoly.



5. EKONOMICKE PODMINKY

Vstup a registrace ucastniki do skolniho klubu je od uplaty osvobozena a déje se na
zakladé pisemnych pfihlasek podepsanych zakonnymi zastupci. Zaci obdrzi prikaz ¢lena
Skolniho klubu.

VySe uplaty za krouZek rovnéz neni stanovena. Jedna-li se v8ak o krouzek, jehoz
¢innost je zaloZzena na pfeménu surovin nebo polotovart v hotové vyrobky, které budou
ditéti slouzit k vlastni potfebé nebo spotiebé, pak o pfipadné vysi uplatku za krouzek
rozhodne vedouci krouzku na zakladé projednani navrhu a schvaleni feditelem Skoly.
Napf.: v krouzku vareni, pecCeni, keramiky, modelarstvi ... je vySe uplatku za krouzek
rovna nakladim za vstupni suroviny (potraviny, keramicka hlina, modely...).

Krouzky a aktivity Skolniho klubu vyzadujici individualni nepravidelné finan¢ni naroky —
jizdné, vstupenky...jsou rovnéz od uplaty osvobozeny s tim, ze dité tyto nutné vydaje
zaplati vedoucimu krouzku nebo aktivity vzdy pfed zapocCetim akce.

Krouzky, ve kterych vSechny vystupy (vyrobky) zlstavaji majetkem Skoly nebo slouzi k
reprezentaci $koly na verejnosti - jsou od uplaty osvobozeny bez ohledu na financni
naro¢nost vstupnich materiald.

SK vyuzivé financovani z vice zdroji — kromé zakladnich zdroji MSMT a zfizovatele
Skoly, Cerpa finance i z dalSich zdroju — sponzorské dary apod.

V budoucnu bychom chtéli vyuzit i zdroje dotacni politiky projektovych fondd,
evropskych grantd....



6. CILE VZDELAVANI

Cilem vzdélavani ve Skolnim klubu je pfipravit dité pro zZivot v sou€asné spole€nosti a
prostfednictvim volnoCasovych aktivit jej vybavit potfebnymi kompetencemi.

Déti maji moznost zapoijit se do €innosti riznych krouzkl a vyuzit tak svych znalosti,
dovednosti, navykl a védomosti jak ke zdravému zZivotnimu stylu a ochrané pfirody, tak
k vyhledavani informaci, spolupraci, vzajemné pomoci a tim i utvareni vztahu k lidem a
hlavné sobé samym.

Cilem je:

e rozvoj osobnosti Cloveka a jeji respektovani

e umoznéni seberealizace déti ve skupinovych i individualnich, fizenych nebo
spontannich aktivitach

vedeni déti k u€innému vyuzivani volného ¢asu

prevence socialné patologickych jevu

zacClenéni cilu ekologické vychovy do prabézné Cinnosti Skolniho klubu
ovlivnéni vztahu k pfirodé, odpovédnosti za jednani vuci prostredi

utvareni pozitivnich vztahu mezi Zaky

posilovani komunikaénich dovednosti a komunikacni kompetence, ktera vede k
rozvoji verbalni i neverbalni komunikace déti.

Z&ci rozvijeji slovni zasobu, u&i se formulovat své myslenky, vyjadfovat k danym
tématlm jasné, stru¢né a srozumitelné, ustni i pisemnou formou. UCi se vypravét,
diskutovat, hledat nové argumenty a umét oponovat pfi osvojeni si spravné komunikacni
techniky. Nedilnou soucasti je rozvoj dovednosti naslouchat druhym, porozumét
slySenému, vybirat podstatné informace.

NasSe Cinnost se zamérfuje na tyto zakladni oblasti:

A) Vychova ke zdravému zivotnimu stylu:
1. Vychova k odpovédnosti za svoji osobu, zdravi a dodrZzovani osobni hygieny.
2. Posilovani télesné zdatnosti a otuzovani.
3. Rozvijeni citové stranky osobnosti s citové vazby.
4. Udrzovani poradku v prostorach Skoly a okoli.

B) Posilovani komunikaénich dovednosti — €lovék ve spoleénosti:
1. Rozvoj slovni zasoby, kultivace slovniho a mimoslovniho projevu.
2. Schopnost vyjadfit se a naslouchat.
3. Uplatnéni se v kolektivu.
4. Vytvoreni zakladu estetického vztahu k Zivotu, ke kultufe a uméni.

C) Odpovédnost za své chovani:
1. Rozvoj schopnosti a dovednosti vyjadfit své pocity, dojmy a prozitky.
2. Rozvoj schopnosti pfizplsobovat se pfirozenému vyvoji a zménam.
3. Péstovani potfebnych a zadoucich védomosti, dovednosti a postoju.
4. Duvéryhodnost, pravdomluvnost a moralni kvality.

D) Ovladani negativnich citovych reakci:
1. Vyporadani se stresem.
2. Redeni zivotnich situaci.
3. Vyrovnani se s nedostatky a neuspéchy.
4. Rozvoj fyzické a psychické zdatnosti.
9



E) Poznani sebe samého a uplatnéni ve skupiné — ¢lovék jako jedinec:
1. Rozvoj pozitivnich citl Zaka ve vztahu k sob&(uvédoméni si vliastni identity, ziskani
sebevédomi, sebedlveéry a relativni citové samostatnosti).

. Kladnym hodnocenim zvySovat sebevédomi a posilovat pozitivni mysleni, objektivni
hodnoceni kazdeho zaka.

. Vytvareni vlastni bezpe€né socialni skupiny.

. Usmérnovat temperament, postoje a hodnoty.

N

H~ W

Formovani zivotnich postoju:
. Vytvareni spoleCensky zadanych hodnot.
. Vytvareni zakladl pravniho védomi, ucty, porozuméni a tolerance.
. Schopnost a ochota pomoci.
. Posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vlivim.
- prevence socialné patologickych jevl — drogy, alkohol, koufeni
- delikvence
- virtualni drogy
- Sikanovani, vandalismus
- nasilné chovani, rasismus
- chapat podobnost a odliSnost lidi a pochopit rozdily v prozivani, v mysleni a
v jednani

INFRENIING

G) Nachazeni novych vazeb v souvztaznosti mezi jiz ziskanymi
poznatky z vyu€ovani:
- moznost vzajemného doplnovani Skolniho vyu€ovani a vychovné — vzdélavaci prace
Skolniho klubu
- pfinaset nové podnéty a poznatky

e Skolnim klubu se snazime:

Upevriovat a rozvijet znalosti a dovednosti déti potfebné k Zivotu ve spoleCnosti.
Zaclenovat déti zdravotné znevyhodnéné do spolecné cinnosti s détmi zdravymi.
PFizpGsobovat Cinnosti détem podle jejich véku, potfeb a rovnéz podle pocasi.
Posilovat kompetence k uceni, k feSeni problému, kompetence komunikativni,
socialni a personalni, ob¢anské a pracovni.

5. Zapojovat déti do vytvareni estetického prostredi ve Skole.

6. Vést déti ke smysluplnému vyuzivani volného ¢asu.

7. Vytvaret radostnou atmosféru.
8

9
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Vést déti k dobrovolnému zapojeni do spole¢né Cinnosti.
. Nabizet détem pestrou a hravou €innost.
10. Hodnotit déti kladné.
11. Spolupracovat s tfidnimi uciteli, rodi€i a vedoucimi krouzk.
12. Prozivat radostné chvile, jistotu a bezpeci.
13. Rozvijet osobnost ditéte.
14. Rozvijet védomosti déti a jejich praktické dovednosti.
15. Rozvijet télesnou zdatnost pfi pohybovych aktivitach.
16. Podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni probléma.
17. UCit komunikovat, spolupracovat a respektovat se.
18. UCit se prfedavat znalosti, zkuSenosti a dovednosti v riznych oblastech.
19. Utvaret kladny vztah k pfirodé a ucit se chranit svét kolem nas .
20. Nabizet riznorodé Cinnosti s individualnim pfistupem k jednotlivym zakam.
21. Vytvaret prostorové podminky pro odpocinek a relaxaci.
22. Rozvijet vSestrannou spolupraci s rodinami zaku.

Skladba €innosti ve Skolnim klubu se fidi vékem déti a jejich individualnimi
moznostmi.

10



7. FORMY VZDELAVANI

Cinnosti ve $kolnim klubu:

* Pravidelné Cinnosti

* Prilezitostné akce

» Spontanni €innosti

» Taborova cinnost

» OdpocCinkové €innosti
* Pfiprava na vyucCovani

A) Pravidelna €innost:
Je dana tydenni skladbou fizenych €innosti a pfedstavuje zejména organizovane,
fizené a vzdélavaci Cinnosti a aktivity zajmoveého vzdélavani.
- Vytvarna a pracovni €innost
- Dramaticka a hudebni aktivita
- Krouzky
- Sportovni aktivity
- Prace s PC, samostatné vyhledavani novych informaci.
- Varfeni a pfiprava studené kuchyné
- Rlzné vytvarné techniky

B) Prilezitostna ¢innost:
Je to vychovna, vzdélavaci, zajmova a tématicka rekreacni Cinnost organizovana
nepravidelné dle potfeb déti a moznosti SK (akce a projekty).
Neni zahrnuta do standardni tydenni skladby Cinnosti.
Cinnosti, které jsou mimo misto sidla organizace, pofada $kola a organizuje SK.
Napf.: karneval, soutéz ve hie détského kulecniku, soutéz ve vareni, sportovni soutéze,
vystavy, besedy, zpivani u taboraku...

C) Spontanni ¢innosti:

» Klidové ¢innosti po obédé

* Po organizovanych €innostech pfi pobytu venku nasleduje moznost spontannich her a
¢innosti

* Vychovatelka zajiStuje nejen bezpecnost, ale také navozuje, podnécuje, motivuje
nékteré vlastni aktivity déti a feSi kazdodenni konfliktni situace.

» Oteviena nabidka spontannich &innosti je zakladem neformalni kamaradské
komunikace.

D) Taborova €innost:
« Cinnosti spojené s pobytem mimo misto $kolského zafizeni.
* Pobytovy tabor organizovany ve volnych dnech a o prazdninach pro pfihlasené
ucastniky, ktery ma charakter rekreacni.

E) Odpocinkové ¢innosti:
» Chapeme ve smyslu klidovych €innosti, ale i jako aktivni odpocinek - rekreaéni Cinnosti
* Hry ,na néco®, stolni a spoleCenské hry (Sachy, hry se stavebnicemi, hry s détskymi
kartami, kvarteta), stolni fotbal a air-hockey...
* Moznost vyuzivat sluzby Skolni knihovny, Cist Casopisy, poslouchat hudbu nebo
sledovat filmy na videu, DVD.

F) Priprava na vyuc€ovani:
* Didaktické hry
* Prace s literaturou, mapou, encyklopediemi, multimedialni vychova
» Sebevzdélavaci Cinnost — pfirodovédné kvizy, rébusy, osmismérky, kvizy pro déti,
hlavolamy, hledani riznych pojmu a nauénych ¢lankd na internetu, spoleéenské hry

11



Pravidelné akce skolniho klubu:

- Pfednaska pro divky a chlapce — dospivani (Poradna pro divky a zeny)

- Spoluprace s dé&tmi SD (1. ro&.) — seznameni se star$imi zaky

- Podzimni vychazka do pfirody — dle moznosti

- Slavnost ,Podékovani za urodu” (fijen)

- beseda s kosmeti¢kou, kadefnici (dle dostupnych moznosti)

- Peceni perni¢kd pro Mikulase

- Pfedvanocni obdobi — navstéva DPS ve Veseli n. Moravou a pfedani drobnych darku
a prani spoluob&antim, vystoupeni zaku — MikulaSska besidka

- Den elegance

- Vano¢ni jarmark

- ,Odpoledni &aj* — pfedvanoéni obdobi s ob&erstvenim a s koledami (+ déti SD)

- Soutéz o nejoriginalnéjSi vanocni pfani

- Soutéz ve stavéni snéhulakl — podle podminek

- Sportovni soutéze — mala kopana, florbal, stolni tenis

- Skolni turnaje pro zaky 1. stupné: florbal, stolni tenis

- Skolni karneval

- Navstéva DPS — vystoupeni zaku k prilezitosti MDZ, ke Dni matek, ke Dni rodiny

- Velikonoce — soutéz o nejhezCi a nejoriginalnéjsi velikono¢ni vyrobky

- Den déti — spoluprace se SD — herni aktivity, soutéze

- ,CZS8 ma talent” (spoluprace se zakovskym parlamentem)

- ,CZS ma talent — vystoupeni pro rodige a vefejnost (Serven)

. Uvedené aktivity klubu je mozné ménit podle aktualnich a dostupnych podminek.
Zaci maji moznost ve Skolnim klubu zapujcit si knihy.

Na skole jsou vytvofeny podminky a svym vybavenim mistnosti mohou fungovat tyto

typy krouzk:
A)  Jazykové (Aj, Nj, Rj, Cj)
B) Vytvarné, keramiky
C) Pracovni a rtizné pracovni techniky
D) PocitaCové a informatiky
E) Pévecké a hudebni
F) Vareni, peceni a studené kuchyné
G) Déjepisné, spole¢ensko-védni
H) Prirodovédné, turistické
1) Dramatické
J) Télovychovné, sportovni a miéové hry
K) Taneéni a pohybové
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8. CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU
KLIiCOVE KOMPETENCE

Dlouhodoby proces, souhrn dovednosti, schopnosti, védomosti a postoja, které
déti(zaci) ziskavaji v pribéhu nékolikaleté aktivité v krouzcich, pobytu ve Skolnim klubu.
Protinaji se vSemi Cinnostmi zajmového vzdélavani. V ramci pedagogického procesu se
ve SK prioritn& zamé&fujeme na rozvoj nasledujicich kli¢ovych kompetenci.

A) Kompetence k uceni

Vychovatel:

- umozni pfistup k riznym druhdm informacnich, komunika¢nich a obrazovych
materiall

- vytvafi podminky k pozorovani pfirody, okoli Skoly, dopravniho ruchu

- vede k planovani spole¢nych €innosti

Dité :

- vyhledava v encyklopediich, knihach, Casopisech

- vyuziva medialni techniku a softwarové produkty

- podili se na projektech zaméfenych na dopravni situaci ve mésté a okoli Skoly

- pracuje v tymu, podili se na tvorbé a splnéni danych €innosti

B) Kompetence feseni problému

Vychovatel:

- navrhuje témata, kde si déti planuji ukoly a postupy

- predklada rGzné varianty feSeni ukoll

- vyuziva vhodné pfileZitosti, kde se déti snazi fesit prakticky osobni nebo obecny
problém

- umozni pracovat s materialy a technikami, v nichZ si maze ovéfit spravnost svého
fesSeni

Dité:

- voli z danych moznosti vhodné zpusoby feSeni

oveéfuje prakticky spravnost svého rozhodnuti

samostatné nebo v kolektivu fesSi dané ukoly

kriticky hodnoti vysledek

nenecha se odradit pfipadnym nezdarem a hleda dalSi feSeni

C) Kompetence komunikativni

Vychovatel:

- vytvafi pfilezitosti pro diskusi k danému tématu

- umozni vyuziti informa&nich a komunika&nich prostfedku
- vede déti k respektovani nazora druhych a k toleranci v nazorové odliSnosti
- podporuje diskusi i uméni naslouchat

Dité:

- zfetelné se vyjadfuje

- orientuje se v pfijimanych informacich

- prezentuje vysledky své Cinnosti

- sdéluje své pocity a nazory

- vyuziva pfilezitosti pro vzajemnou komunikaci

D) Kompetence socialni a personalni

Vychovatel:
- vede ke kultivovanému vystupovani a jednani
- vytvari prostor k vyméné nazoru, pocitl a vzajemné spolupraci
- nabada k vzajemné pomoci
- podporuje déti v toleranci individualnich odliSnosti
13



Dité:

- podili se na utvareni pfijemné atmosféry
je ohleduplné a uctivé k ostatnim

chape potieby efektivné spolupracovat
respektuje nazory a ¢innosti druhych
ovlada a fidi své jednani a chovani

E) Kompetence obéanské

Vychovatel:

- motivuje pozitivni projevy chovani, jednani a spolupraci v kolektivu
- vede k odpovédnosti za své jednani

- nabada k ochrané zdravi, upeviuje hygienické navyky

- vytvari kladny vztah ke kulturnim a spoleCenskym hodnotam

Dité:

- upeviuje ziskané navyky slusného chovani

- orientuje se v béznych Zivotnich situacich

- odmita utlak a hrubé fyzické i psychické nasili

- uvédomuje si hodnotu majetku svého a jinych osob

- dokaze odolat natlaku druhych, i vétsi skupiny, v situacich, se kterymi nesouhlasi
- zna sva prava a povinnosti

- respektuje druhé i odliSnosti — osobni, kulturni, naboZenské atd.

F) Kompetence pracovni

Vychovatel:

- predklada spravny zplasob uziti nastroju a materialt

- vede k dodrzovani bezpec€nosti prace, hygieny

- podporuje rozvoj jemné motoriky

- nabada k sebeobsluzné Cinnosti

Dité:

- ziskava dovednosti v riznych pracovnich technikach

- rozviji manualni zruénost

- zdokonaluje predstavivost, fantazii, samostatnost, flexibilitu
- dodrzuje pravidla bezpecnosti a hygienu prace

- udrzuje poradek ve svych vécech a na svém pracovnim misté

G) kompetence k naplnéni volného €asu

Vychovatel:

- rozviji schopnost aktivniho vyuzivani volného ¢asu

- vybira pfiméfené aktivity ke kompenzaci

- vybira vhodné zpusoby, metody a strategie

- pracovni nasazeni a stres dokaze kompenzovat vhodnymi a kvalitnimi aktivitami

- vyhledava a tfidi informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich dispozic
- vede k seberealizaci

Dité:
- ziskava navyky pro udrzeni zdravého Zivotniho stylu
- zvySuje zdraveé sebevédomi

- planuje, organizuje a fidi vlastni volny

- rozviji své zajmy a zaliby

- umi vhodné relaxovat

- umi fici ,ne“ na nevhodné aktivity

- rozviji odbornost, nadani a profesni orientaci

14



9. OBSAH VZDELAVANI
9.1 VYMEZENi VZDELAVACICH OBLASTI

Clovék a jeho svét: misto kde Zijeme, lidé kolem nas, lidé a as (udrZovani regionalni
povésti, tradice, zvyky, navstéva kultur. Instituci)

Clovék a pfiroda: poznavat rozmanitost prirody, jeji ochrana a praktické poznavani,
promény pfirody, ro¢ni obdobi

Clovék a svét, spole&nost: vést déti k porozuméni, Ucté, toleranci, vytvaret
kamaradské vztahy, osvojovat a dodrzovat zaklady spoleCenského chovani

Clovék a zdravi: poznavat zdravi jako nejddlezit&jsi Zivotni hodnoty, aktivné se
zapojovat do ¢innosti podporujicich zdravi

Uméni a kultura: chapat uméni a kulturu jako soucast lidské existence, vést
k tvofivému pfistupu a obohacovani emocionalniho Zivota

Jazyk a jazykova komunikace: vést déti k vnimani a postupnému osvojovani jazyka
jako prostfedku k ziskavani a pfedavani informaci

Clovék a svét prace: chapat praci a pracovni &innosti jako pfileZitost k seberealizaci,
osvojit si zakladni pracovni dovednosti a navyky

Informacni a komunikacni technologie: vyuzivat vypocCetni techniky ke zefektivnéni
své prace, vyhledavani informaci

Matematika a jeji aplikace: vyuzivat matematickych poznatk( a dovednosti
v praktickych €innostech — odhady, méfeni a porovnavani

9.2 PRUREZOVA TEMATA

OSV osobnostni socialni vychova

Osobnostni rozvoj
- cviCeni smyslového vnimani, pozornosti a soustfedéni
- poznani sebe sameého a uplatnéni se ve skupiné

- odpovédnost za své chovani, sebekontrola, sebeovladani, vybirat bezpecna mista do hry
- vychova ke zdravému Zivotnimu stylu(spravné stravovaci navyky, pitny rezim, hygienické

navyky, odpovédnost za poradek

Socialni rozvoj

- vzajemné poznavani déti, podobnost a odliSnost lidi, rozdily v mySleni a jednani

- poznavani lidi, formovani Zivotnich postoju, ucta, porozuméni, tolerance, schopnost a
ochota pomoci, prevence socialné patologickych jevu

- posilovani komunikacnich dovednosti, fe€ téla, zvuk, slov-kultivace slovniho a
mimoslovniho projevu

- dovednost odstoupit od vlastniho napadu a podfidit se, rozvijet cizi myslenku, pozitivni
mysSleni

Moralni postoj

- rlizné tipy problému a socialnich roli a jejich feSeni, divéryhodnost, pravdomluvnost a
moralni kvality

- umét hodnotit chovani své i ostatnich, neoCekavat protisluzbu, respektovat druhé, byt
spravedlivy, odpovédny, spolehlivy.

VDO Vychova demokratického ob¢ana

- rodina, Skola, Skolni klub, obec, stat, principy demokracie, pfibuzenské vztahy, vztahy
mezi détmi, souZiti, pravidla sluSného chovani, pochopit vyznam pravidel, fadu, prav.
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- zakladni lidska prava a prava ditéte, oslovovani kfestnim jménem mezi zaky
- demokratické rozhodovani mezi détmi

- moznost volby

- planovat, organizovat, fidit a hodnotit, uvédomit si sva prava i prava druhych,
- spravedlnost, fad a moralka

VEGS Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

- rodinné pfibéhy, regionalni povésti a baje, zazitky a zkuSenosti z jinych zemi,

- Zivot déti v jinych zemich

- naSe vlast a Evropa a svét, statni a evropské symboly, zazitky z cest a zahranicni
dovolené

- evropska unie a feSeni problému déti a mladeze

MKV Multikulturni vychova

- jedine€nost kazdého Clovéka, Clovék jako soucast etnika, respektovani zvlastnosti riznych
etnik (ve Skole, obci, ve staté)

- spoluprace, tolerance, solidarita, slusné chovani bez ohledu na kulturni a socialni,
nabozenskou, zajmovou nebo generacni pfislusnost.

- rovnocennost vSech etnickych skupin a kultur, postaveni narodnostnich mensin, odliSné
vhimani svéta

- specifické rysy jazyku, jejich rovnocennost a vzajemné obohacovani,

- potieba ovladat cizi jazyk jako nastroj dorozuméni a celoZivotni vzdélavani

- naSe mésto, zmény v pfirodé, ochrana pfirodnich zdroju, odpady,

- kultura, nas Zivotni styl, aktualni ekologicky problém a jeho feSeni

EMV Environmentalni vychova

- vyuzivani pfirody k relaxaci, k hram, ke sportovani, poznavani pfirody a jeji ochrana — les,
pole, vodni zdroje, more a tropicky destny prales, lidské sidlo — mésto-vesnice, kulturni
krajina

- voda, ovzdusi a puda ochrana a co mizeme udélat my, ochrana biologickych druhd,
Setfeni energiemi

- zivotni prostfedi a zemédélstvi, zivotni prostfedi a doprava, zivotni prostfedi a pramysl,
odpady a hospodareni s odpady

- naSe vesnice, zmény v pfirodé, ochrana pfirodnich zdroju

MV Medialni vychova

Tématické okruhy receptivnich innosti:

- Péstovani kritického pristupu k reklamé&, nenechat se ovlivnit, hledani zakladni obsahu v
textu, ve zprave.

- Rdzné typy sdéleni, rozdil mezi reklamou a pravdivou zpravou.

- Nedilné zpravy, texty pro déti, dospivajici, dospélé, zpravy pro rizné €asopisy a noviny.

- Rozvoj schopnosti mit a vyjadfit svlj nazor, nenechat se ovliviiovat.

- Vliv médii na Zivot a chovani Clovéka i spole€nost, role filmu, televize v Zivoté jednotlivce,
rodiny, spolecCnosti.

Tématické okruhy produktivnich spole€nosti:

- Spravné vyjadiovani, vhodna sdéleni, tvorba medialniho sdéleni.

- Vyjadfeni zprav ve skupinach podle véku, komunikace a spoluprace v tymu, rozdéleni
ukolu.

PFi rozvijeni dovednosti respektujeme u u€astnikll zajmového vzdélavani jejich
individualitu a vystupy.

Cinnosti smérujeme pfiméfené véku zaka prihlagenych do $kolniho klubu moznostem
a okolnostem.
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10. DELKA A CASOVY PLAN ZAJMOVEHO
VZDELAVANI
Zajmoveé vzdélavani ve Skolnim klubu je poskytovano po dobu 10 mésict — po dobu
trvani skolniho roku.
V dobé hlavnich prazdnin je organizovan letni détsky tabor v rozsahu 10 dni.
Po dobu zimnich prazdnin se &innost SK pierusuje.
V obdobi podzimnich, pololetnich, jarnich prazdnin nebo v dobé feditelského volna

mize byt &innost SK prerugena dle rozhodnuti feditele $koly v zavislosti na provoznich
podminkach a na zajmu zaku.

Provozni doba Skolniho klubu:

V pracovni dny, mimo statem uznavané svatky a Skolni prazdniny (pokud neni
rozhodnuto feditelem Skoly jinak) od 7.15 do 7.45 a od 12.35 (resp. 11.40) do 17.00
Ve Skolni prazdniny od 8.00 do 14.00 (rozhoduje feditel Skoly)

Provoz Skolniho klubu je organizovan i ¢innosti jednotlivych krouzka. Délku trvani
krouzku a pravidelnost si vzdy urCuje vedouci krouzku. Vyucovaci jednotka krouzku je
minimalné 60 minut.
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11. PRIJIMANI UCHAZECU A PODMINKY PRUBEHU
A UKONCOVANI VZDELAVANI
11.1 Podminky pfijimani a pribéhu zajmového vzdélavani

Cinnost 8kolniho klubu ma tzv. nizkoprahovy charakter, tj. je otevieny véem
potencialnim zajemctm, ktefi maji zajem o dané zajmové vzdélavani. Ugast na &innosti
Skolniho klubu a jeho aktivit je zaloZzena na dobrovolnosti.

Cinnost SK je uréena piednostné pro zaky druhého stupné nasi zakladni $koly,
ucastnikem muze byt i Zak prvniho stupné, ktery neni pfijat k pravidelné denni dochazce
do druziny.

PrihlaSeni Zaka je na zakladé fadné vyplnéné a odevzdané pisemné pfihlasky
podepsané zakonnymi zastupci. Je vazano na kapacitu skolniho klubu. O pfijeti
rozhoduje feditel. Ugastnik je zafazen do daného typu a formy zajmového vzdélavani ve
SK. Je-li pfijat, vztahuji se na ného veskera prava a povinnosti Géastnika zajmového
vzdélavani ve SK (dle platnych pravnich piedpisti).

PFihlagka je platnym dokumentem SK, osobni data zaki se zapisuji do $kolni matriky
vedené podle Skolského zakona. Pisemna pfihlaska je podminkou pro zafazeni do
pravidelnych forem zajmového vzdélavani (krouzkl,navstéva klubovny...) a k pfihlaseni
ucastnikd na taborové Cinnosti.

Na Skole pod Skolnim klubem funguji zajmové krouzky, jejichz €innost se prolina
s &innosti $kolni druZiny a je na né bran ohled pfi planovani ginnosti SK.

11.2 Podminky ukon€ovani zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani ve SK se ukonduje pred&asné (na konci prvniho pololeti) pred
terminem stanovené doby (minimalné jeden Skolni rok) pisemnym prohlasenim
zakonnych zastupcl nezletilych ucastniku.

Vylouc€eni Zaka ze Skolniho klubu rozhoduje feditel Skoly, po pfedchozim projednani
se zakonnym zastupcem v pfipadé, pokud Zak soustavné nebo né&jakym vyznamnym
zpusobem porusuje kazer a poradek, ohrozuje zdravi a bezpecnost svoji nebo ostatnich.
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12. PODMINKY PRO VZDELAVANi ZAKU SE
SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Zajmoveé vzdélavani ve Skolnim klubu nabizi vyznamny prostor pro integraci déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, protoze umozriuje realizovat v praxi pravo na rovny
pfistup ke vzdélavani. Integrace téchto déti probiha individualni formou, tj. zaclenéni
jednoho nebo vice déti do jednotlivych zajmovych utvar( a aktivit.

Respektujeme individualitu kazdého zaka, vytvarime pfimérené prostredi pro jeho
vSestranny rozvo;.

Na podminkach pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami budeme
spolupracovat v oblasti organizacni adekvatné s pfihlédnutim k jejich handicapu s rodici.

Dle stupné a charakteru jejich handicapu bude umoziovano zaclenovani do
volnocasovych aktivit a budou zajiStovany podminky vhodné k rozvoji jejich osobnosti.

PFi vybéru ginnosti ve SK, pfi motivovani a hodnoceni zakd bude bran ohled na
integraci téch, ktefi maji specialni vzdélavaci potfeby. V pfipadé nutnosti spolupracujeme
s odbornymi pracovisti.

Pro rozvoj mimoradné nadanych déti vytvari Skolni klub aktivity v oblastech rozumovych,
pohybovych a uméleckych, aktivity zaméfené na rozvoj tvofivosti a spoluprace. Déti
dosahujici mimoradné urovné mohou byt také zarazeni do aktivit primarné ur€enych vyssim
vékovym skupinam.
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13. PODMINKY BEZPEENOSTI PRACE A
OCHRANY ZDRAVI

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi je jednou ze zakladnich povinnosti Skolského
zarizeni. Zarizeni Skolniho klubu zjistuje a vyhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z
¢innosti pfi raznych formach zajmového vzdélavani v rizném prostiedi a pfijima opatieni
k prevenci rizik. Je zjiStovana nejen bezpecnost fyzicka, ale také socialni a emocionalni.
VytvaFi zazemi pro rozvoj Zakl a bezpecné prostiedi, aby se zde vSichni citili dobfe
nabyli dalSi védomosti, zkuSenosti a citovy naboj.

Pro ¢innost Skolniho klubu plati stejna ustanoveni o BOZP jako v dobé vyucovani.
Z&ci prihlageni do $kolniho klubu jsou na zagatku $kolniho roku pouéeni o BOZP a
zaznam o pouceni je uveden v tfidnich knihach.

Bezpeénost ve véech prostorach vyuzivanych SK je zajisténa:

1. Skolnim fadem ZS

2. Vnitinim Fadem SK

3. Vnitfnimi fady specializovanych uceben

V dalSich prostorach se zaci fidi pokyny pedagogického pracovnika.

Bezpe&nému pusobeni v ramci Skolniho klubu napomaha:
neustaly dohled pedagoga
vhodna struktura Cinnosti
bezpetné pomucky
ochrana ucastnikl pfred urazy
dostupnost prostfedkl prvni pomoci

Zéci jsou povinni okamzité hlasit vychovatellim jakékoli poranéni nebo nevolnost.
Z&ci zachazeji Setrné se svéfenym majetkem. Pfi jeho tmysiném poskozeni bude
$kola pozadovat od rodiét odpovidajici nahradu. Skolnim klubem pouZivané prostory a

vybaveni odpovidaji platnym normam bezpecCnosti prace a ochrany zdravi déti a jsou
pravidelné kontrolovany.

V pfipadé urazu nebo poranéni ditéte je vychovatelem/vychovatelkou zajisténo prvni
oSetfeni a rodi€¢ nebo zakonny zastupce ditéte je o udalosti neprodlené informovan.

14. ZVEREJNENI SKOLNIHO VZDELAVACIHO
PROGRAMU

$VP skolniho klubu je mozné vidét pfimo v feditelné Skoly.
Skolni vzdélavaci program pro zajmového vzdélavani ve SK je v§em zakam,
pedagoglm i vefejnosti pfistupny v elektronické podobé na webovych strankach skoly.
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15. STANOVENI CiLU, OBSAHU A CINNOSTI
V JEDNOTLIVYCH ZAJMOVYCH UTVARECH

15.1 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Télovychovna, sportovni €innost - kolektivni

Druhy ¢innosti

- sportovni hry
- florbal
- miCové hry

Vychovné vzdélavaci cile

- vést k aktivnimu zapojovani do nabizenych sportovnich aktivit

- rozvijet vytrvalost, obratnost, rychlost a silu

- podporovat zdravou soutézivost a umeéni vyhrat i pfijmout porazku

- zdokonalovat herni ¢innosti a dodrzovat pravidla kolektivnich her

- osvojovat si dovednosti smérujici k dusevni a télesné pohodé

- rozvijet radost a uspokojeni z pohybu

- dbat na vSestranny rozvoj osobnosti ditéte a respektovat jeho individualni schopnosti a
dovednosti

Obsah ¢éinnosti:

micoveé hry, sportovni hry s netradi¢nimi pomuckami, zavodivé hry, posilovani, cvi€¢eni na
naradi, relaxacni aktivity, protahovani

Ocekavané vystupy — zak:

- rozliSuje a uplatfiuje prava a povinnosti vyplyvajici z role hrace, divaka, organizatora

- zorganizuje samostatné i v tymu jednoduché soutézZe a turnaje

- uplatiuje vhodné a bezpeéné chovani, pfedvida mozna nebezpedi Urazu a pfizplsobuje
jim svou ¢innost

- jedna v duchu fair play, respektuje spoluhrace i protihrace

Metody prace:

- prlpravna cviceni

- napodoba

- hra, zavody, soutéze

Klicové kompetence

ucastnik zajmovych aktivit se sportovnim zamérenim ziskd kompetence komunikativni,
socialni a personalni, obCanské, k naplnéni volného €asu:

- vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztah( a ke spolupraci s ostatnimi
- ucinné spolupracuje v tymu, v pfipadé potieby poskytne pomoc nebo o ni pozada

- chape zakladni pravidla her a uvédoméle je dodrzuje

- pouziva bezpecné sportovni vybaveni

- pfedvida mozna nebezpedi urazu

- ovlada a fidi svoje chovani a jednani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeucty
- aktivné vyuziva volny Cas ,rozviji své zajmy a zaliby, zapojuje se do sportovnich aktivit
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15.2 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zameérenim:
Télovychovna, sportovni €innost - individualni
Druhy Einnosti

- stolni tenis
- kuleénik

Vychovné vzdélavaci cile

naucit se zakladnim znalostem hry stolniho tenisu, kuleCniku
dodrzovat pravidla fair play

systematické vedeni zaku k Fadnému plnéni stanovenych pravidel
podpofit kladny vztah ke sportu a pfirozené soutézivosti

Obsah ginnosti:

historie, pravidla hry, nacvik podani a jeho pfijem, zakladni udery, pohyb zapésti, zasady
drzeni palky (taga), nadhoz micku, souhra pfi ¢tyfhie, udrzba nastroju, prakticky vycvik,
dodrzovani zasad tréninku

Ocekavané vystupy — zak:
- orientuje se v historii a pravidlech hry
- vyuziva a aplikuje sportovni hru ke svému zdravému Zzivotnimu stylu

Metody prace:

- klasické vysvétlovani pravidel a hry stolniho tenisu a kuleéniku
- ukazky hry stolniho tenisu a kule¢niku

- prakticky vycvik

- zavody, soutéze

Klicové kompetence

ucastnik zajmovych aktivit se sportovnim zaméfenim ziska kompetence k uceni, k feSeni

problému, komunikativni, pracovni, k naplnéni volného Casu:

- poznava smysl a cil, vytvafi si pozitivni vztah ke sportu, posoudi vliastni pokrok

- ovéfuje prakticky spravnost svych postupu

- vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k vytvareni vztahu a ke spolupraci s ostatnimi

- vytvari si pozitivni pfedstavu o sobé samém, ktera podporuje jeho sebedlivéru a
samostatny rozvoj

- ovlada a fidi svoje jednani a chovani

- pochopi zakladni pravidla a ziskava postoj a vztah k dodrZovani pravidel

- pouziva bezpecné a u€inné vybaveni

- dodrzuje pravidla bezpecénosti

- plni povinnosti a vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v dané oblasti i v Zivoté

- aktivné vyuziva volny ¢as, rozviji své zajmy a zaliby, zapojuje se do sportovnich aktivit
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15.3 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zameérenim:
Tanec¢ni a pohybova ¢innost

Vychovné vzdélavaci cile

- seznamit Cleny s vybranymi technikami sou€asného tance

- vést je k poznani pohybovych zakonitosti lidského téla a vztahd jednotlivych jeho ¢asti

- vést Cleny ke schopnosti sebevyjadieni prostfednictvim tance a schopnosti kooperovat s
jinymi tanecniky pfi pohybovém vyjadfeni zadaného tématu

- umoznit jim porozumeét a objevit vlastni pohybové schopnosti a ty rozvijet

- pomahat ¢lenum indikovat a odstrafovat Spatné pohybové navyky

- technicky vybavit €leny a pfipravit je pro vystoupeni na plese Skoly

Obsah ¢innosti:

pohybova a tanecni praprava jednotlivych tane¢nikl. Tanec ve dvoijicich i skupiné.Prace s
tempem.

Ocekavané vystupy — zak::

- zvySené tanecni a pohybové dovednosti celého téla

- vySSi koordinace koncetin a center pohybu

- s pomoci choreografa interpretuje kratké tanecni variace

- je schopen samostatného tane¢niho vyjadfeni na danou hudbu

- orientuje se v zakladnich tanecnich technikach a prvcich

- chape tanec jako prostfedek komunikace mezi lidmi i vyjadfeni svych pocitl

- pouziva tanec a pohyb k relaxaci a k udrzovani svého télesného zdravi a kondice

Metody prace:

- techniky upside-down, improvizace, kontaktni improvizace

- techniky Limon a Graham, prace s tézistém, vahou a rovnovahou
- prace s partnerem a tanecnimi rovinami

- Kavanova analyza pohybu z hlediska sily a dynamiky.

Klicové kompetence

Kompetence k uceni

— Clenoveé krouzku rozviji dovednost interpretovat kratké tanecni variace, orientuji se v
zakladnich tanecnich technikach a prvcich.

Kompetence komunikativni

— chapou tanec jako prostfedek komunikace mezi lidmi a dovedou ho vyuzit k vyjadreni
svych pocitli, rozumi sdélenim prostfednictvim tance.

Kompetence socialni a personalni

— posuzuje své realné fyzické a dusevni moznosti, je schopen sebereflexe.

Kompetence pracovni

— stanovuji si cile vychazejici z potfeb vlastnich i potfeb kolektivu, tvofivé pfistupuji k
nacviku tance pro predstaveni, ples Skoly.
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15.4 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Vytvarna €innost

Vychovné vzdélavaci cile

- naucit zakladnim znalostem a femesinym dovednostem v oboru
- dat moznost k rozvoiji citu pro material

- umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti, fantazie

- podpofit kladny vztah k vytvarnému umeéni

Obsah cinnosti:

* kresba — tuzka, pastely, pastelky, uhel, rudka, tus

» malba — tempera, akvarel

* jednoducha grafika — monotyp, frotaz

* prostorove vytvareni — papir, stfihani, lepeni, jednoduché konstrukce

Ocekavané vystupy — zak:

- zvlada zakladni vytvarné techniky

- spravné pouziva nastroje a naradi k nim potifebné

- zvlada zakladni techniky malby, praci se Stétci, michani barev

- ovlada jednoduché grafické techniky a bude chapat jejich princip

- zvlada praci se zakladnimi pomudckami (nuzky, Spejle, lepidlo) a pouziva jepfi konstrukci
jednoduchého vyrobku

- vytvofené vyrobky dekoruje plastickym zdobenim

Metody prace:

- klasické (vysvétlovani, pfedvadéni a pozorovani, prace s obrazem, instruktaz,
napodobovani)
- aktivizujici (FeSeni problému, rozhovor, vytvarny experiment, hra)

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k feSeni problému, komunikativni, pracovni:

» samostatné a tvofivé pfemysli a pracuje

* nauci se zakladm vytvarné tvorby a umi ziskanych poznatkl a dovednosti tvofivé vyuzit
» dokaze si zorganizovat pracovni prostor a postup prace, praci dokonci

 dokaze spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich prostor

» ziska pozitivni vztah k uméni a femeslu
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15.5 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Keramika

Vychovné vzdélavaci cile

- naucit zakladnim znalostem a femesinym dovednostem v oboru
- dat moznost k rozvoiji citu pro material

- umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti, fantazie

- podpofit kladny vztah k vytvarnému umeéni

Obsah cinnosti:

* seznameni s materialem a jeho zpracovanim

* prace z volné ruky (jednoduchy vyrobek)

* prace s hlinénymi hadky (spojovani, konstrukce)

* prace s platem (valeni, konstrukce)

* prace z bloku (odebirani, pfidavani)

* povrchova uUprava hliny (plasticka, glazury, engoby, barvitka...)

Ocekavané vystupy — zak:

- zpracuje hlinu a vyrobi jednoduchy vyrobek z ruky

- vyvali plat, vytvofi z néj reliéf €i postavi objekt

- pfi praci z bloku pracuje technikou pfidavani a odebirani hmoty

- vySe uvedené techniky prace s hlinou uplatiuje pfi zadanych tématech

- vytvofené vyrobky dekoruje plastickym zdobenim a spravné pouZziva glazury, engoby,
barvitka

- je schopen samostatné navrhnout keramicky vyrobek a podle skici jej pak vytvofit

Metody prace:

- klasické (vysvétlovani, pfedvadéni a pozorovani, prace s obrazem, instruktaz,
napodobovani)
- aktivizujici (FeSeni problému, rozhovor, vytvarny experiment, hra)

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k feSeni problému, komunikativni, pracovni:

» samostatné a tvofivé pfemysli a pracuje

* nauci se zakladm vytvarné tvorby a umi ziskanych poznatk( a dovednosti tvofivé vyuzit
» dokaze si zorganizovat pracovni prostor a postup prace, praci dokonci

 dokaze spolupracovat s ostatnimi a respektovat jejich prostor

» ziska pozitivni vztah k uméni a femeslu
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15.6 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Vareni, peceni

Druhy €innosti

- vareni

- peceni

- studena kuchyné

Vychovné vzdélavaci cile

dodrzovani obecnych zasad bezpecnosti a hygieny pfi praci

umoznit rozvoj tvofivosti, pfedstavivosti a fantazie

podpofit kladny vztah k praktickym Cinnostem

vést k presnosti, trpélivosti a vytrvalosti

poznani celé skaly materiall, jejich vlastnosti i technologickych a pracovnich postupu pfi
praci s nimi

Obsah éinnosti

- prace s potravinami

- tradice - vanoce, velikonoce

- technologie vareni

- technologie peceni

- vyroba studenych a jednoduchych teplych pokrmu

Ocekavané vystupy-zak:

- prakticky ovlada nové techniky a technologické postupy
- aplikuje naucené pfi vlastni domaci vyrobé

- pfipravi stolovani pfi riznych pfilezitostech

Metody prace

- interaktivni metody a praktické Cinnosti
- prace podle zpracovanych metodickych postupt pro jednotlivé €innosti a vyrobky

Klicové kompetence

ucastnik zajmového vzdélavani se zamérenim vytvarnym a praktickym ziska kompetence
k u€eni, socialni a personalni a pracovni:

- pracuje s potravinami a kuchyriskymi nastroji

- pozna vlastni pokroky

- dokaze vyhledavat a vyuzivat informace v praktickém zZivoté

- ucinné spolupracuje ve skupiné

- podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu

- pouziva ucinné a bezpecné materialy, nastroje a vybaveni

- dodrzuje vymezena pravidla
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15.7 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Pracovni a riizné pracovni techniky

Druhy ¢innosti

A) - tvofiva dilna B) - modelarstvi
- dovedné ruce

A) Tvoriva dilna, dovedné ruce

Vychovné vzdélavaci cile

- podpofit u déti pfirozenou fantazii, hravost, tvofivost a chut’ vyrabét

- seznamit s riznymi tradi¢nimi i netradi¢nimi druhy materialu

- poskytnou moznost k seznameni se s vlastnostmi zvolenych materialu prostfednictvim
praktické manipulace a tvorby néjakého konkrétniho vyrobku

- umoznit nacvik a osvojeni si pravidel prace a bezpec¢nosti pfi manipulaci s pomickami a
naradim narocnosti umérnymi véku pfihlasenych déti

- podpofit kladny vztah k praktickym €innostem

- umérné véku poskytnout informace o pfirodnich zdrojich vyuzitych k vyrobé& materiall

- dat moznost k rozvoiji citu pro material

- veést k presnosti, trpélivosti a vytrvalosti

- poznani celé Skaly materialt a pracovnich postupt pfi praci s nimi

- respektovani zakladnich pravidel pfi praci

- poznani celé fady femeslnych a rukodélnych technik

- podpofit schopnost nezistné prace a obdarovavani druhych lidi

- dodrzovani obecnych zasad bezpecnosti a hygieny pfi praci

Obsah éinnosti

eseznameni s pravidly prace v krouzku, s bezpec&nosti pfi praci, se zplsoby a vyuzitim
materiald i pomucek

eseznameni s vlastnostmi materiall a pomucek, s postupy a jejich variantami k vyrobé
daného vyrobku

enabidnuti dostate€ného mnozstvi a riznorodosti materialu, aby mohly vzniknout
originalni vyrobky podporujici tvofivost a fantazii

e praktické vyrabéni z rozlicnych dostupnych materiald (rdzné druhy papiru, latka,
kozenka, hlina, sadra, pfirodniny, vina, sklo, potraviny, popf. dfevo a;.)

e ukazky vyrobku jinych déti ¢i dospélych osob

e vyroba darkd, upominkovych predmétil pro rizné ptilezitosti (zapis, darky pro déti MS,
seniory, na prodejni akce s vytéZzkem pro misijni ¢innost Skoly ...)

Ocekavané vystupy-zak:

- respektuje pravidla krouzku a bezpec€nosti prace

- pojmenuje zakladni dostupné materialy, pomUcky a naradi

- zvladne pracovni postupy a manipulaci s pomutckami a nafadim umeérné svému veéku

- tvofivé voli z nabidnutého materialu a pracovnich pomucek

- pozada o pomoc a poskytne podle svych moznosti pomoc spoluzakovi

- pozoruje praci ostatnich i svou a vyvozuje z toho moznosti rozliénych postupu a toleruje
rozlisSnost v postupech i vysledku

- se podle svych moznosti vyrovnava s nezdary své prace a vyvozuje z toho zmény
postupU, volby materialu ... pro pfisti praci

- dokaze darovat vysledek své prace

Metody prace

- vysveétlovani, prace s obrazovym materialem, prakticka ukazka, manipulace s pfredméty a
prakticka tvorba, pozorovani, metoda pokusu a omylu, feSeni problému, prace
jednotlivce i skupinova prace dvou a vice zakd
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Klicové kompetence

kompetence k uceni

¢ ucitel klade dliraz na pozitivni motivaci k praci, podporuje a nabizi moznosti volby
vhodnych pracovnich postupU, planovani a organizovani vlastni prace

e ucitel umoznuje zakum pozorovat praci a postupy druhych a porovnavat je se svymi
vysledky a postupy a vyvodit z toho zavéry pro vyuZziti do budoucnosti, vede zaky
k posuzovani vlastnich pokrok

kompetence k feSeni problému

¢ ucitel zadava prace k posileni schopnosti vyuzit vlastnich zkuSenosti a umoznujici
nékolik feSeni a nechava prostor k jejich volbé

¢ ucitel nabizi nové ukoly, u kterych mize vyuzit dfive ziskané zkuSenosti a postupy,
vede zaky k praktickému ovéfeni a zhodnoceni vhodnych postupt, vyvozeni zavéru pro
dalSi praci

kompetence komunikativni

e vede zaky k schopnosti formulovat a obhajit svij nazor a vyjadfrit se k vlastni tvorbé a
vhodnym zplUsobem i k tvorbé jinych osob

kompetence socialni a personalni

¢ ucitel dba na vytvareni a respektovani pravidel prace jedince i tymu, klade diraz na
upevnovani dobrych mezilidskych vztahl, podporuje v Zacich respekt k rGznym
zkusenostem, postupum druhych lidi a vybizi k ¢erpani pouceni z vysledku prace
druhych

e Zzafazuje skupinové prace

kompetence ob¢anské

e dba na dodrzovani prav a povinnosti zakl ve Skole

¢ klade dlraz na zodpovédné rozhodovani a volbu postupu vici zdravi svému i ostatnich

e ucitel vhodnym vyuzivanim prirodnich material( vede zaky k lasce a ucté k pfirodé,
seznamuje zaky s moznostmi vybéru materiall podle miry zatiZeni zivotniho prostredi,
podle schopnosti a véku déti predklada rizné materialy, zpusob jejich vyroby a
moznosti jejich recyklace, podle moznosti Skoly organizuje tfidéni odpadu vzniklém pfi
pracovnich €innostech

kompetence pracovni

e ucitel seznamuje zaky s druhy materialu, jejich vlastnostmi a nejvyhodné&jSim pouzitim
a dostupnosti. Vede zaky k spravné volbé bezpenych materiall, nastroju a jiného
vybaveni

e dba na dodrZovani spravného pracovniho postupu a dodrzovani pravidel bezpecnosti
prace

e vede zaky k hospodarnosti pfi vyuzivani materiall a pfi praci s nimi

e nabizi smysluplné Cinnosti, jejichz vyusténim je funkéni vysledek

e zadava prace béhem pfipravy Skolnich aktivit, jejichZ vysledky napomahaji k napInéni
kulturnich a spolecenskych cilt téchto akci

e Motivuje zaky k vnimani svych vloh a schopnosti tak, aby lépe poznali sebe a své
moznosti.
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B) Modelarstvi

Vychovné vzdélavaci cile

- veést k rozvoji logického a technického mysleni

- posilovat pozitivni vztah k okoli (spole€nost, pfiroda, spolecné dédictvi lidstva)
- veést k systematické praci

- rozvijet motorické dovednosti a upevnovat pracovni navyky

- rozvijet schopnost komunikace

- vést ke schopnosti samostatné pracovat

- vést ke schopnosti pfijmout vlastni chybu a poucit se z ni

- rozvijet estetické citéni a chovani

- veést Kk trpélivosti a vytrvalosti

Obsah cinnosti:

« sestavovani prostorovych modell v oblastech technika (auta, letadla, lodé,...),
architektura, figurky a krajinné celky,

* jednoduché pracovni operace a postupy: stfihani, ryhovani, lepeni, ohybani, tvarovani,
retus, geometrie vyrobku

* prace s navodem, pfedlohou, jednoduchym nacrtem

» poznavani vlastnosti pouzivaného materialu (papir, karton, lepidlo, dfevo, polystyren,
preklizka, modelarské posypy ...)

* pouzivani vhodnych pracovnich pomuUcek a nastroju

Ocekavané vystupy-zak:

- pouziva ucinné a bezpecné materialy, nastroje a vybaveni, dodrZuje vymezena pravidla

- orientuje se v zakladnim pouzivaném naradi a pomuckach

- zvlada zakladni pracovni postupy (stfihani, ryhovani, lepeni, ohybani)

- pracuje bezpecné pod dohledem

- pracuje s navodem, jednoduchym nacrtem, pfedlohou

- zna vlastnosti pouzivaného materialu (papir, karton, lepidlo, dfevo, polystyren, preklizka,
modelafské posypy ...)

- zapojuje se do soutézi modelaru

- sestavi prostorovy model s vétSim poctem drobnych dill, zviada geometrii vyrobku

Metody prace

- vysvétlovani, prace s obrazovym materialem, prakticka ukazka, manipulace s pfedméty a
prakticka tvorba, pozorovani, metoda pokusu a omylu, feSeni problému, prace
jednotlivce i skupinova prace dvou a vice zaku

- prace podle zpracovanych metodickych postupl pro jednotlivé ¢innosti a vyrobky

Klicové kompetence

ucastnik zajmového vzdélavani se zaméfenim pracovni techniky ziska kompetence

k uceni, feSeni problému, socialni a personalni a pracovni:

- vyhledava a tfidi informace a efektivnéji je vyuziva v procesu uceni, tvar€ich ¢innostech
a praktickém Zivoté

- spolupracuje s ostatnimi, je ohleduplny

- samostatné feSi problém

- vytvafi si pozitivni pfedstavy o sobé samém

- zvoli si pracovni postup, vhodné pracovni pomucky a nastroje

- projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilum, smysl pro kulturu a tvofivost

- rozpozna a pochopi problém, pfemysli o nesrovnalostech a jejich pfi€inach

- je trpélivy a vytrvaly pfi tvorbé Casoveé a prostorové naro¢nych modelu

- pracuje samostatné pfi dodrzeni bezpecnostnich pravidel
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15.8 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Pévecka a hudebni €innost

Druhy ¢innosti

A) sborovy zpév
B) hra na hudebni nastroj

A) Sborovy zpév

Vychovné vzdélavaci cile

- naucit vyuzivat a rozvijet své hudebni dispozice

- vytvaret situace k seberealizaci v oblasti hudby, zpévu, hry na rytmické a melodické
nastroje

- vytvaret situace vedouci ke kladnému vztahu k hudbé a aktivni u€asti na hudebnich
akcich

Obsah ¢innosti:

» seznameni se zaklady hlasové vychovy

» prakticky nacvik hlasovych cvi€eni, spravného dychani, artikulace, tvoreni tonu
* osvojeni dovednosti zpivat hlavovym ténem

* rozSifovani hlasoveého rejstriku

* zpév vybranych pisni

* orientace v notovém pismu a partiturach

Ocekavané vystupy-zak:

- zpiva na zakladé svych dispozic intonacné Cisté a rytmicky pfesné, v jednohlase, popfr.
v dvojhlase v durovych i mollovych téninach s vyuzitim spravnych péveckych navyki
(spravné vyslovuje, pouziva pévecké dychani, dba na hlasovou hygienu)

- rytmizuje a melodizuje jednoduché texty

- reaguje adekvatné na znéjici hudbu

- rozpozna jednotlivé kvality tonu

- orientuje se v notovém zapisu pisné

Metody prace

- klasické (vysvétlovani, pfedvadéni, poslech, instruktaz)

- aktivizujici ( hra, prace s vyuzitim rytmickych a melodickych Orffovych nastroja, zpév
lidovych a umélych pisni)

- navstéva koncertu jiného péveckého télesa, u€ast v hudebni soutézi

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k uceni, k feSeni problému, komunikativni, socialni a personalni:
samostatné se orientuje v notovém zapisu, zna hodnotu a nazvy not

rozviji zajem o hudbu

vyuziva cely komplex hudebnich ¢innosti

vyuziva své individualni schopnosti (intonace, zpév, doprovod, reprodukce rytmu)
seznamuje se s hudebni kulturou rdznych zemi

buduje si pocit sebeduvéry a zdravého sebevédomi

poznava souvislosti vdech druhl uméni, a to prostfednictvim navstév nebo aktivni
ucastni na rdznych hudebnich akcich

30



B) Hra na hudebni nastroj

Vychovné vzdélavaci cil

- naucit zakladnim znalostem potfebnym ke hife na hudebni nastroj

- dat moznost k rozvoiji citu pro hudbu a rytmus

- podpofit rozvoj spoluprace a komunikace pfi spolecné interpretaci pisni
- podpofit kladny vztah k hudbé

Obsah ¢innosti:

* seznameni se zakladni stavbou hudebniho nastroje

* prakticky nacvik ladéni pfed samotnou hrou

» prakticky nacvik vybranych zakladnich akordd pro doprovod k pisnim
* interpretace a nacvik vybranych pisni

* praktické zvladnuti zakladnich rytmu na vybranych skladbach

* poslech zajimavych skladeb

Ocekavané vystupy-zak:

(vychazeji ze skute€nosti, Zze v tomto krouzku jsou zaCatecnici i mirné pokrocili Zaci)
- popiSe a ukaze zakladni ¢asti hudebniho nastroje

- vyjmenuje nazvy strun

- dokaze na své urovni pouzit zakladni akordy pfi doprovodu jednoduchych skladeb
- dokaze na své urovni aplikovat zakladni druhy rytm0 pfi interpretaci skladeb

- rozezna zvuk svého hudebniho nastroje v orchestru pfi poslechu skladeb

Metody prace

- klasické (vysvétlovani, pfedvadéni a pozorovani, poslech, instruktaz)
- aktivizujici (hra, prakticky nacvik, feSeni problému)

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k feSeni problému, komunikativni, pracovni:

e samostatné a tvofivé premysli a pracuje

e nauci se zakladum hry na hudebni nastroj a ziskanych poznatk( a dovednosti tvofivé
vyuziva pfi doprovodu libovolnych pisni dle vlastniho vybéru

e zorganizuje si postup prace a je vytrvaly pfi nacviku potfebnych dovednosti

e spolupracuje s ostatnimi a respektuje jejich nazor

e ziska potfebny vztah k hudbé a skladbam dle svého hudebniho nastroje
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15.9 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zameérenim:
Dramaticka €innost

Vychovné vzdélavaci cil

- rozvijet a obohacovat obrazotvornost, tj. pfedstavivost a fantazii

- dat moznost kontrolovanému emocionalnimu ,vybiti“

- utvaret vztahy ve skupiné

- rozvijet spolupraci a tvofivost

- vést k samostatnému, osobitému mysleni

- naucit vyjadfovat své myslenky, nazory a srozumitelné je sdélovat ostatnim

Obsah cinnosti:

* hra v roli
* improvizace s déjem
« strukturované drama
* hry a Cinnosti zaméfené na:
- rozehrati, uvolnéni a soustredéni
- pohyb a pantomimu
- kontakt, mimojazykovou komunikaci a skupinovou citlivost
- plynulost Fe€i a slovni komunikaci
- tvofivost
- charakterizaci

Ocekavané vystupy-zak:

- dokaze hlasem a pohybem vyjadfovat zakladni emoce a rozpoznavat je v chovani
druhych

- vstupuje do jednotlivych roli a pfirozené i pfesvédcivé v nich jedna

- spolupracuje ve skupiné

- dokaze se prezentovat pred ostatnimi

- pozorné sleduje prezentaci jinych a dokaze k ni zaujmout vlastni postoj, nazory

Metody prace

- plné hry (hra v roli)

- pantomimicko-pohybové (rizné druhy pantomim, pohybova cvi€eni, zivé obrazy)
- verbalné zvukové (monology, mluvici pfedméty, zastupna fe¢, dabing, rozhovory)
- graficko-pisemné (beletrie, mapy, plany, obrazy, reflexe, zpravy, loga, slogany)

- materialové-vécné (prace s papirem, s prostorem, rekvizitou, kostymem, maskou)

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k u€eni, k feSeni problému, komunikativni, socialni a ob&anské
prostfednictvim her, cvi€eni a improvizaci:
pravidelné provadi sebehodnoceni
premysli nad tim, co se skrze rGzna cvieni a hry uci, co bylo jejich smyslem, cilem
zvysSuje soustfedénost i poznavani sebe sama
sméfuje k citlivému vnimani problémovych situaci a k rozpoznani a pochopeni problému
zkouma problémy z raznych hledisek
hleda moznosti feSeni riznych problémovych situaci s vyuzitim vlastniho prozitku
rozviji svou verbalni i neverbalni komunikaci
zvysuje uméni vzajemného naslouchani
spolupracuje ve dvojicich a skupinach
prijima rizné role a snazi se o naplfiovani jejich podstaty
prohlubuje schopnosti citliveho vnimani okoli, mysSleni a jednani druhych lidi
cviCi se v sebeovladani
ziska schopnost respektovat nazory druhych
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15.10 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Matematicka €innost

Vychovné vzdélavaci cile

- pfipravit zaky k pfijimaci zkouSce na stredni Skoly

- rozvijet matematické znalosti a dovednosti

- umoznit zakum ziskavat kladny vztah ke vzdélavani

Obsah €innosti:

 zopakovani zakladni numeriky— €iselné mnoZziny a pocetni operace v nich
» kompletni shrnuti uciva o trojuhelniku

» pfehled zakladnich vzorcl pro vypocet obvodu, obsahu, povrchu a objemu
* rovnice a slovni ulohy feSené rovnicemi

* konstruk¢ni ulohy

* cviCné testy

Ocekavané vystupy-zak:

- rychle se orientuje v zadani testu, tzn. za€ina feSit ulohy, které povazuje za nejlehci
- dobfe hospodafi s Casem, ktery ma vymezen na feSeni testu

- ma dobfe osvojeny matematické postupy fesSeni riznych uloh

- rysuje presné a uhledné

Metody prace

- klasické ( vyklad, samostatna prace zaku )
- aktivizujici ( diskuse, prace ve dvoijici, matematické hry )

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k u€eni, k feSeni problému, komunikativni:
chape nutnost a vyznam vzdélavani

zorganizuje si postup pfi hledani feSeni

je pfi praci vytrvaly

vyjadfuje se jasné a srozumitelné v ustnim projevu a Citelné a pfehledné pfi projevu
pisemném
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15.11 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Jazykova €innost

Druhy éinnosti

A) - Anglicky jazyk B) - CviCeni v Ceském jazyce
- Némecky jazyk - Literarni krouzek
- Rusky jazyk - RecitaCni krouzek

- Konverzace v cizim jazyce

A) Cizi jazyk

Vychovné vzdélavaci cile

- podpoirit kladny vztah k cizimu jazyku

- podpofit rozvoj spoluprace a komunikace ve skupiné
- obohaceni slovni zasoby

- procviceni sluchové paméti

Obsah ¢innosti:

* osvojeni slovni zasoby prostfednictvim obrazku

* nacvik fikanek a pisni¢ek spojenim pohybu a feci

* pohybové hry

* poslech pisni a fikanek namluvenych rodilymi mluv€imi
* seznameni se zvyky jinym jazykem mluvicich zemi

Ocekavané vystupy-zak:

- osvoji si ur€ity okruh slovni zasoby

- rozumi znamym slovim a opakovanym slovnim obratim
- adekvatné reaguje na slovni obraty

- zna jednoduché Fikanky v cizim jazyce

- zapoji se do €innosti ve skupiné

Metody prace

- klasické (vysvétlovani, pfedvadéni, poslech)
- aktivizujici (kresleni, prakticky nacvik, hry)

Klicové kompetence

Zak ziska kompetence komunikativni, socialni a personalni, ob&anské:

na své urovni komunikuje v cizim jazyce

je schopen odpovidajiciho samostatného projevu

spolupracuje ve skupiné

poznavanim zvyku a tradic lidi ziskava schopnost respektovani jejich odliSnosti
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A) Cesky jazyk

Vychovné vzdélavaci cile

- naucit orientaci v textech riizného zaméreni

- orientovat se a spravné vyplnovat standardizované testy z Ceského jazyka a
v8eobecnych znalosti jako pfiprava na pfijimaci zkousky

- vytvofit spravné Ctenarské dovednosti a vést ke Cteni textu s porozuménim

- zvladat orientaci v literarnich dilech, zanrech i pojmech

Obsah cinnosti:

* spravné vypliovat a co nejlépe a bez chyb fesit standardizované testy z Ceského jazyka
a vSeobecnych znalosti

* orientace v ucivu ¢eského jazyka (mluvnice, literatura, sloh)

» dokazat pracovat s cvicnymi jazykovymi testy

Ocekavané vystupy-zak:

- orientuje se a spravné vypliuje standardizované testy z Ceského jazyka a vSeobecnych
znalosti

- reprodukuje text, vypravi podle pfedem pfipravené osnovy

- rozeznava zakladni literarni druky a zanry

- vyhleda potfebné informace v oblasti literatury, mluvnice i slohu

- zvlada ustné formulovat dojmy z €etby, divadelniho &i filmového predstaveni

Metody prace

- skupinova prace, feSeni problému v testech
- individualni prace - samostatné feSeni jazykovych a literarnich cviceni
- pouziti PC - feSeni testd z mluvnice, slohu literatury na pocitaci

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k uceni, feSeni problému a kompetence komunikativni
pracuje s textem a, ¢te s porozuménim

samostatné zpracuje testy z Ceského jazyka a vSeobecnych znalosti

pfi fesSeni jazykovych ukolu rozviji své logické mysleni

zvladne praci s informacemi z riznych textd (knihy, média, internet)

nauci se samostatnému a srozumitelnému ustnimu a pisemnému vyjadfovani
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15.12 Zajmové a sebevzdélavaci aktivity se zamérenim:
Pocitace a informatika

Druhy ¢innosti

- Internet
- Psanina PC
- Krouzek informatiky

Vychovné vzdélavaci cile

- naucit déti zdravému a bezpecnému pfistupu k internetu

- pfedlozit jim mnozstvi webl se sportovni, hudebni, duchovni a zajmovou tematikou

- nalézt alternativu proti sitovym hram a komunitnim sitim

- zprostfedkovat kriticky pohled na internetove sité

- prace na webové grafice a vytvareni tematickych webu ( s plvodnimi, neokopirovanymi
daty)

Obsah ¢innosti:

* prohlizeCe, jejich instalace a nastaveni (klady a zapory)

* pfehravace medii

 antivirova ochrana, ochrana PC v siti

* prace s kliCovymi slovy

* legalni stahovani a bezpecné weby

* prace s videem na Youtube

« internetové diskuse (registrace, ucast, rizika)

* prace s webovou grafikou

* prace na vlastnich www strankach

» sdileni osobnich dat a fotografii (moznosti a nebezpeci komunitnich siti)

Ocekavané vystupy-zak:

- popise zakladni soucasti PC

- zna zakladni nazvoslovi z oblasti PC siti

- ovlada pfimérené svému véku praci s klavesnici a mysi

- provede jednoduchou instalaci SW (z CD, nebo ze sité)

- je schopen posoudit zakladni rizika uzivani PC siti

- smysluplnég, spisovné a slusné komunikuje na diskusnich skupinach

- zpracuje jednoduché video, nebo sekvenci snimkul na portale stream. videa
- vytvofi a upravi jednoduchy obrazek pro pouziti na webu

Metody prace

- praktické ukazky, interaktivni ¢innost podle ukazek na projektoru
- klasické metody (vyklad a poznamky zaku)

- akvizujici — prakticky nacvik, smysluplna PC hra pod dozorem

Klicové kompetence

Zak ziska kompetence k FeSeni problémi, pracovni a komunikativni:

e ziska prehled o skuteCnych moznostech internetu ve vSech oblastech lidskych Cinnosti

e ziska schopnost vyhledavat a kriticky hodnotit dilezita data

e na své urovni pouziva komunikaci internetem rozumnou formou, nikoliv jako nahrazeni

bézné komunikace (komunikace ,,0 né&em®)

smysluplné organizuje svuj ¢as u PC

e vytvofi své stranky na portalu a smyslupiné je naplni (medialné zajimave, uZivatelsky
bezpecéné)
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15.13 Stanoveni cilil a obsahu ¢innosti v pravidelné €innosti :
Taborova €innost

Charakteristika

Letni tabory, pracujici s zaky ve véku 6 — 15 let ve skupinach po 5 — 20 ucastnicich
prostfednictvim pravidelné denni €innosti (schizky, vylety, vypravy, pochody, tzv.
expedice apod.)

Vychovné vzdélavaci cile

Pomoci organizované Cinnosti ve vékové riznorodém kolektivu:
- vychova k platnému zaclenéni do spole¢nosti
- prevence socialné patologickych jevu

Obsah cinnosti:

Je rozdélen do tfi tematickych okruha:

a) Pohybovy — sportovni hry a ¢innosti, turistika, pracovni €innosti

b) Vlastivédné — kulturni — navstévy a vyzkumy pamatek, pfirodnich zajimavosti a
turistickych cil

c¢) Vzdélavaci — pInéni zkousek, tzv. minim z riznych obor, ziskavani Sirokého okruhu
znalosti hravou formou (praktické, teoretické vzdélavani, prirodovéda, kultura, historie,
narodopis, lesni moudrost, tabornické a turistické dovednosti)

Ocekavané vystupy-zak:

splnéni minim ur€enych pro dany vék zaka, odpovidajici socialni a personalni dovednosti

6 — 7 let: Novackovska zkouska (zakladni znalosti o krouzku, zakladni praktické
dovednosti, seznameni s prirodou), za¢lenéni do kolektivu zaku

8 — 10 let: Minimum cestovatele (prohloubeni znalosti, pfiprava na vyssi poZadavky
v turistice a tabornictvi, rozsifeni stavajicich znalosti v pfirodovédnych oborech),
schopnost spoluprace a koordinace

10 — 14 let: Minimum vlastivédce (Siroké znalosti z oblasti historie, narodopisu, kultury a
vlastivédy\ CR; turistické dovednosti — orientace, mapa, buzola, hlubsi rozhled
napf. v botanice, zoologii, geologii apod.), vychova k zodpovédnosti, pfiprava na
praci s détmi

Metody prace

- vyklad, samostatna a tymova prace, napodoba, improvizace, soutéz, zavod, hra, vylet,
vyprava, pochod, schuzka, praktické ¢innosti, interakce v kolektivu, ziskavani informaci
vlastni praci a samostudiem

Klicové kompetence

» Kompetence socialni a personalni — uc€inné spolupracuje ve skupiné, podili se spolecné
s vedoucimi na vytvareni pravidel tymu, pfijima role v ¢innosti, podili se na vytvareni
prijemné atmosféry v kolektivu, pfispiva k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahu.

» Kompetence k u€eni — vyhledava a tfidi informace a na zakladé jejich pochopeni je
efektivné vyuziva v praktické ¢innosti, operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a
symboly, samostatné pozoruje a ziskané vysledky porovnava.

» Kompetence k feSeni problému - vyhleda informace vhodné k feSeni problému, vyuziva
ziskané védomosti a dovednosti k objevovani rliznych variant feSeni, samostatné fesi
problémy.

» Kompetence ob&anska — respektuje pfesvédceni druhych lidi, rozhoduje se zodpovédné
podle dané situace, poskytne podle svych moznosti pomoc, respektuje a chrani tradice,
kulturni i historické dédictvi, chape zakladni ekologické souvislosti.

» Kompetence pracovni — pouziva bezpecné a ucinné nastroje a vybaveni, dodrzuje
vymezena pravidla, plni povinnosti a zavazky.
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15.14 Stanoveni cili a obsahu ¢innosti v pravidelné €innosti:
Stolni fotbal, air-hockey

Vychovné vzdélavaci cile

- naucit zakladni pravidla hry

- podpofit rozvoj spoluprace a komunikace pfi hfe

- podpofit rozvoj fair-play jednani

- vést ke schopnosti pfijmout vlastni chybu i chybu spoluhrace a poucit se z ni
- veést Kk trpélivosti a vytrvalosti

Obsah cinnosti:

» seznameni s taktikou, zakladnimi pravidly hry a bezpecnosti pfi ni
* prakticky nacvik hernich dovednosti brankare

« prakticky nacvik hernich dovednosti obranct

» prakticky nacvik hernich dovednosti uto¢niku

« prakticky nacvik spoluprace v tymu pfi hie

* turnaje druzstev, soutéze

Ocekavané vystupy-zak:

- dokaze na své urovni vyuzit pfi hfe s brankafem ziskané dovednosti
- dokaze na sve urovni pfi hfe s obranci ziskané dovednosti

- dokaze na své urovni pfi he s uto€niky ziskané dovednosti

- na své urovni ucinné komunikuje a spolupracuje se spoluhraci

- uplatni pravidla fair-play ve spornych hernich situacich

Metody prace

- klasické (vysvétlovani, pfedvadéni a pozorovani, instruktaz)
- aktivizujici (hra, prakticky nacvik, feSeni problému)

Klicové kompetence

zak ziska kompetence k u€eni, k feSeni problému, komunikativni, socialni a personaini:

e ucinné spolupracuje s ostatnimi, je ohleduplny, dodrzuje pravidla

e rozhoduje se zodpovédné dle dané situace, respektuje nazory spoluhracu

e rozviji dovednosti naucené pfi hie, orientuje se v pravidlech a taktice hry

e motivuje se pro dalSi uceni, rozviji a prohlubuje dovednosti v procesu tréninkl a
podporuje je nabytymi dovednostmi

e posuzuje sve realné fyzické a duSevni moznosti, je schopen sebereflexe
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